
 

 الموضوع الأول
 الجزء الأول:

 اشرح الأركان الشكلية لعقد الشركة. -1

اشرح آثار عقد البيع على البائع -2  

 الجزء الثاني:

 12مليون دينار ينقسم لأسهم موزعة بنسب مختلفة على  05تأسست شركة الهدى للنسيج برأسمال 

 شريك و ذلك بعد الاكتتاب العام للجمهور في بورصة الجزائر.

ثلاث سنوات من النشاط تم التدقيق في وثائق حسابات الشركة الذي بين أن أصولها الصافية  بعد

 انخفضت إلى اثنتي عشرة مليون دينار.

 أجب على الأسئلة التالية: درست ما ضوء وعلى الوضعية على الاعتمادب :لمطلوبا

 ما نوع الشركة؟ برر. -2

 كيف تأسست الشركة؟ اشرح. -1

 هل يمكن استمرار الشركة بعد انخفاض رأسمالها؟ برر. -3

  الجزء الثالث:

 السند1:

 الأحكام وفق والموزعة للدولة الدائمة والأعباء الموارد يحدد محاسبي مستند بإعداد سنه كل في الدولة تقوم

 من القطاعات مختلف حاجيات مختلف لتغطيه ماليه اعتمادات لتخصيص وذلك بها المعمول والتنظيمية التشريعية

 بغرفتيه البرنامج على عرضه بعد الجمهورية رئيس يوقعه قانون بوضع وذلك ...الخ(،القاعدية الهياكل ،السكن)

 :2السند

 ."العامة الحاجات إشباع في لاستخدامها الضرورية الأموال لتوفير إليها اللجوء لدولةل يمكن متعددة مصادر توجد"

 يلى: ما على اجب درست ما ضوء وعلى 1 السند من انطلاقا :المطلوب

 .مبادئه واذكر؟ عرفه السند في المقصود المحاسبي المستند هوما-1 

 .عرفها ؟قطاع لكل المخصصة المالية الاعتمادات تسمى كيف-أ -2

 ه.اشرح ثم نوعه السند من استخرج -ب  

 .السند في المذكور محتواها اذكر ثم عرفها ؟الجمهورية رئيس عليها وقع التي الوثيقة هي ما -3

 :يلي ما على اجب مدارس ضوء وعلى 2 السنه من انطلاقا 

 .التعريف مع السند موضوع حدد -1
 ؟العامة الحاجات لتلبيتها الدولة إليها تلجا التي المصادر مختلف اذكر  -2

2222ماي                              تسيير واقتصاد ثالثة السنة الالمستوى :  

 د22و سا2المدة :قانون                                      فيبكالوريا تجريبي 



 الموضوع الثاني

 الجزء الأول:

 ما هي خصائص شركة المساهمة .-2

 تفرض الضريبة من أجل تحقيق عدة أغراض و أهداف معينة، وقد تطورت هذه الأهداف بتطور دور الدولة . -1

 اشرح أهداف الضريبة. -

 الجزء الثاني:

 قدونامتع 11 ون ودائم منهم 35 ،عاملا 05 توظف ،الغازية المشروبات وبيع إنتاج في المتخصصة الضياء شركه

 :إتخاذ الاجرائين التاليين الشركة ة قررتلإدارل يالدور الاجتماع انعقاد وخلال ،فقط الصيف لموسم معها

 .الصيف موسم انتهاء قبل متعاقدين عمال 15 تسريح-1

 الأجر. في زيادة دون دائمين العمال باقي على المسرحين العاملين عمل اتساعتوزيع -2

 :التالية لأسباب وذلك شركهال إشعار بعد أيام 6 وذلك مفتوح بإضراب بالقيام العمال ةنقاب ررتق

  .تبريرها وبدون المتكررة هتغيابا بسبب محمد العامل طرد-1

 .عمل عقد بدون لهعم يزاول كان والذي نورأ عام الى أشهر ثلاثة جرةأ تسديد عدم-2

 .العمال لبعض الواجبة المكافآت صرف عدم -3
 :أجب على الأسئلة التالية وعلى ضوء ما درست الوضعيةالاعتماد على ب :المطلوب

 حدد طبيعة العقد الذي يربط شركه الضياء بعمالها الدائمين والمتعاقدين. -2

 هل الإجراء الأول الذي اتخذته شركه الضياء قانوني؟ برر إجابتك.  -1

 كيف يسمى الخلاف الحاصل بين نقابه العمال وشركه الضياء؟ عرفه واذكر شروطه.  -3

 نقابه العمال. و شركه الضياءكل من ارتكبتها  حدد الأخطاء القانونية التي  -4

 .وجدت إناذكرها  أخرىطرق قانونيه  إلىباللجوء  الإضرابهل كان بإمكان العمال تجنب   -0

 الجزء الثالث،

اشترى التاجر " خالد " مبنى من صاحبه " سليم " حيث باشرا في إجراءات البيع بالتوجه  1522/  53/  21في 

" مرفقين بالوثائق الضرورة لإثبات العملية، فكان من ضمن ما تقدم به " سليم " عقد ملكية  إلى الموثق " الوناس

 ، حيث تم إثبات العملية. 2991/  53/  25المبنى، شهادة ميلاد تثبت أنه من مواليد 

ناء و بعد تملك " خالد " للمبنى عرض عليه الانضمام إلى ثلاثة أصدقاء له لتأسيس مقاولة تنشط في مجال الب

 تمهيد الأراضي حيث تم تحرير عقد تأسيسها لدى الموثق " يوسف " و من بين ما اتفق عليه و ترتب عنه :

 اسم الشركة : خالد و شركاؤه        

 يحق لدائني الشركة المطالبة بديونهم من أي شريك.       

 المطلوب: 

 عرف الوثيقة التي تم تحريرها من قبل الموثق " الوناس ". -1

 ما هو الإجراء الثاني الذي قام به الموثق " الوناس " غير الكتابة لصحة العقد ؟ اشرحه. -2

 هل " سليم " مؤهل قانونا لإجراء عملية البيع ؟ برر. -3

 ماذا تمثل الوثيقة التي حررها الموثق يوسف ؟. -4

 ضعية.استنتج الطبيعة القانونية للشركة مع التعريف. ثم استنتج خصائصها التي وردت في الو  -5

 

 بالتوفيق في شهادة البكالوريا



 الإجابة النموذجية سلم التنقيط
 العلامة
 الكلية

 العلامة
ةالجةئي  

 الجزء الأول:  
من القانون المدني على:"يجب أن يكون عقد الشركة مكتوبا وإلا  421المادة  تنصالكتابة:-2

من القانون التجاري"تثبت الشركة بعقد رسمي وإلا كانت  040كان باطلا".وجاء في المادة 
باطلة"،ويتم تحرير العقد الرسمي للشركة التجارية حسب الأشكال القانونية المطلوبة من طرف 

 الموثق.
يعتبر إجراء الشهر شرطا لصحة عقد الشركة التجارية وإنما هو شرط لنفاذ العقد  لالشهر:ا-

 المنشئ لشخص معنوي في مواجهة الغير
 نقل ملكية المنقول المعين بذاته أو بنبوغه .نقل الملكية :-

يجب على الموثق بمجرد قيامه بتحرير العقد أن يعمل على شهرة في انتقال ملكية العقار:
 العقارية الكائن بدائرة اختصاصها العقار ) حسب القانون المدني (.المحافظة 

من  362هذا الالتزام يتفرع من التزام بنقل الملكية ويتم التسليم طبقا للمادة تسليم المبيع:
القانون المدني ويكره التسليم في الزمان والمكان المتفق عليه وأيضا المبيع يكون على حالة 

 إبرام العقد. التي كان عليها أثناء
 ضمان المبيع ويشمل على:

 ضمان التعرض والاستحقاق.
 ضمان العيوب الخفيفة

 الجزء الثاني:
 مساهمه ةشرك :الشركة هذه نوع-1

  .شراكه سبعه عن يقل لا شركاء وعدد أسهم إلى مالها رأس ينقسم الشركة هذه :التبرير 
 الجمهور العام لاكتتاب الشركة أسهم حبطر وذلك لنيالع باللجوء الشركة هذه تاسست-2

 رأس في صتهح بتقديم الشركة مشروع في اشتراك للشخص الإرادي الإعلان وه بوالاكتتا
 إثبات ويتم مال

  بكاملها الشركة مال رأس في الاكتتاب يجب -
 .معين شرط على يتعلق أي لا و جديا اكتتاب يكون أن يجب-
 الاسمية قيمتها من بأقل الشركة أسهم إصدار يجوز لا -
 .4/05555555=12055555المال رأس ربع مقدار -3

 إلى المال رأس انخفاض حاله في العامة الجمعية طرف من الشركة حل قرار يتخذ أن يمكن 

 أربعهأشهر  خلال ملزم ةالإدار مجلس فان وعليه( الربع من اقل) جزائري دينار مليون 12

 العادية غير عامه جميعا استدعاء الخصائص هذه كشفت التي حسابات على فةللمصاد الموالية
 .الشركة حل بعدم قرارا تتخذ التي

 الجزء الثالث: 
 

 .العامة الميزانية :هو دالسن في المقصود يالمحاسب المستند-1

 قانون بموجب التشريعية السلطة طرف من عليها مصادقه محاسبيه طبيعة مستند هي :فهيتعر 
 .سنويا المحددة للدولة النهائية والنفقات الإيرادات من تتشكل المالية

 .التوازن مبدأ ،التخصص عدم مبدأ ،الوحدة مبدأ ،العمومية مبدأ ذكر مبادئه:
 العامة. بالنفقات قطع لكل المخصصة المالية الاعتمادات تسمى -أ

 الحاجات إشباع بهذا معا معنوي لشخص المالية ةمذال من يخرج نقدي مبلغ هي :تعريفها 
 .العامة
 .التجهيز نفقات :نوعه سندال من استخراج  -ب

 والاجتماعي الإداري النشاط لقطاعات الموجهة باستثمارات الخاصة النفقات تتكون :شرحه 
 .الدولة في والاقتصادي

 المالية. قانون :هي الجمهورية رئيس عليها وقع التي الوثيقة-2

 مجمل السنة خلال تحدد التي وتقديرات التوقعات تضم التي القواعد مجموعه هو :تعريفها 
 .الدولة ونفقات تاإراد

 العامة بالميزانية المتعلقة يباتتالتر يتضمن الذي الثاني الباب د:السن في المذكور محتواها 



 .وزارة بكل الخاصة ونفقات للخدمات صصالمخ الاعتمادات الإجمالي المبلغ تحدد والتي
 :2دالسن من انطلاقا

 الدولة عليها تتحصل التي النقدية المبالغهي و الإرادات العامة:د:السن موضوع تحديد -1
 مبدأ أساس على تحصيلها ويتم العامة النفقات لتغذيه تخصص مختلفة، مصادر من

 الجباية. المجال في خاصة المواطنين بين الأعباء في المساواة
 :العامة الحاجات لتلبيه الدولة إليها تلجا التي المصادر مختلف كرذ -2
 
 .التحويلات ،العامة القروض ،الدولة ممتلكات داتعائ ،والرسوم الضرائب 

 
 

 الموضوع الثاني
 الجزء الأول:

 :تتميز بالخصائص التالية :خصائص شركة المساهمة-1
 .ينقسم رأس مالها إلى أسهم قابلة للتداول بالطرق التجارية -
تكون مسبوقة أو متبوعة بذكر شكل  يطلق على شركة المساهمة تسمية الشركة ويجب أن -

 الشركة ومبلغ راسماها ويجوز إدراج اسم شريك واحد أو أكثر في تسمية الشركة
 .تحدد مسؤولية الشريك بقدر ما يملكه من أسهم ولا يكتسب الشريك المساهم صفة التاجر -
 لا تتأثر شركة الأسهم بانسحاب الشريك أو إفلاسه أو وفاته. -
 بةأهداف الضري -1

أ.تغطية النفقات العامة و تحقيق الموازنة العامة بين الإيرادات والتكليف الخاصة لدى الدول 
 النامية.

ب. وسيلة من وسائل التدخل والتأثير على مختلف الفعاليات الاقتصادية من إنتاج واستهلاك 
 واستثمار.

 الاقتصاد الوطني.ج.كما تقوم بدور فعال في تشجيع بعض الصناعات حتى تعود بالنفع على 
 

 الجزء الثاني:
 :طبيعة العقد الذي يربط شركه الضياء بعمالها الدائمين والمتعاقدين-2

 الدائمون عامل 35 ل المدة محدد غير عملال عقد

 فقط صيف لموسم معها المتعاقدون عامل 11 ل المدة محدد العمل عقد 

 :لاهل الإجراء الأول الذي اتخذته شركه الضياء قانوني-1
 مع العمل علاقة إنهاء للمؤسسة يسمح ما يوجد ولا تنتهي لم عقدال مده لان ة:الإجاب تبرير
 العمال

 .نزاع جماعي للعمل:يسمى الخلاف الحاصل بين نقابه العمال وشركه الضياء-3
 الاجتماعية بالعلاقات والمتعلقة وعماله العمل صاحب بين تقع التي الخلافات تلك هي تعريفه:
 لتسويته حل لها يجد ولم العمل وشروط والاقتصادية والمهنية

 جماعيا النزاع موضوع يكون أن -أطرافه في جماعيا النزاع يكون أن ذكر شروطه:
 نقابه العمال و شركه الضياءكل من حدد الأخطاء القانونية التي ارتكبتها ت-4

، الأجر في زيادة دون المدة،زيادة ساعات العمل انتهاء قبل متعاقدين عمال د تسريح -الشركة:
 لبعض الواجبة المكافآت صرف عدمتوظيف العامل أنور بدون عقد عمل و عدم تسديد أجره، 

 العمال
 أيام،8 وهو ونانقال عليه ينص ما عكس ارعإش بعد أيام 6 بإضراب ماالقي بالنسبة للنقابة:

 محمد للعامل تبريرها وبدون المتكررة الغيابات

 التحكيم-الوساطة-نعم وهي: المصالحة-0

 الجزء الثالث:
عقد البيع: عقد يلتزم بمقتضاه  "تم تحريرها من قبل "الموثق الوناس يتعريف الوثيقة الت-2

 البائع بأن ينقل للمشتري ملكية شيء أو حقا ماليا آخر في مقابل ثمن نقدي
حيث تودع نسخة تعريفه: هو إعلام الغير بالعقد  الإجراء الثاني لصحة العقد: هو الشهر .- 1

 .منه في المحافظة العقارية التي يقع العقار في دائرة اختصاصها
 



نعم يعتبر "سليم" مؤهلا من الناحية القانونية لبيع المبنى لأن من شروط صحة عقد البيع ان -3
سنة" وهو الشرط  29بلوغ سن الرشد "  ي تقتضيوالت .ذوي أهلية أشخاصتكون صادرة عن 

 .ةالمذكور في الوضعي
 عقد شركة-4
الطبيعة القانونية للشركة: شركة التضامن ُ تعريفها: هي شركة تتكون من شريكين أو أكثر -0

الشريك عن ديونها بشكل شخصي تضامني، يكتسب الشريك صفة التاجر وتسمى  يسأل فيها
  .بأسماء الشركاء، ، وتعتبر الحصص فيها غير قابلة للتداول كأصل عام

مسؤولية الشركاء  -خالد وشركاؤه". ّ " :ركة الشاسم  -:في الوضعيةالخصائص التي وردت 
 .تضامنية

 


